ORGANIGRAMME Maire cotes
DE LA VILLE Thibaud PHILIPPS AN
D'I LLKI RCH : Chef de cabinet m
-GRAFFENSTADEN ILUKITCN

Assistante du cabinet
S. HOPPENKAMPS

Difeftrife Directeur Général Assistante
C et e e e ettt DéellaegDuGee' 4... desSerViCeS ...» de direction : e e 060606 06060606060606060 00000
: G.: C.SAIER -
v C. LAEULI-MERLE A. VINCENT-BEAUME V

Direction Générale Déléguée . : A A P
aUx services 3 la Populaiion P Service de la Police Municipale : Directeur Général Délégué aux Ressources
M. LEONHARDT . C miktor L. REYNARD
° Y ® © © 6 06 0 © 0 0 o & & 0 0 o 0 0 O 0 0o o : ® ©6 6 6 ® © 0 0 0 & 0 0 06 0 0 ® O 0 0 00 ° )

Dlrectlon AR S f:les Direction : Direction i Direction s Direction Direction Direction Direction
del Enfanf:e des Solidarites Serwf:es ala de la Communication l de lAménagement B duCadredeVie, & des Sports des Finances des Ressources du Numérique
etdela Vie C. CHEVALLAY P°pUIat'°[' et des et de laDémocratie Bl et duPatrimoine* [l delAnimationet B et de la Vie et des Affaires Humaines C.RUF

Educative Moyens Généraux Active : V. TISSOT B des Manifestations* D Associative* Juridiques AN :

M. LEONHARDT P. CONTAL M. LOUX : ;; F. SCHOCH ¥ D. GAMBS L.REYNARD
e N\ N\ N\ e N i N e N s s N ~N
Régie Monétique CCAS Accueil : Péle Urbanisme ::| Chargéede Mission |: : Guichet : Péle Budget Service Formation Service Logiciels
Guichet Unique E. PATAUD Hétel de Ville ‘| et Aménagement |:: Développement | :: Vie associative : et Comptabilité / Emploi Métiers
N. FIEVEZ : V. TISSOT ol Durable . A.FLOTTAU : K. MECKELIN Compétences
Péle Jeunesse Service Location : i M. BRAND s : M. CAHN
Péle Familles et Animation des Salles | Service Urbanisme |:: s Gestionnaire : Service Budget Service
et Loisirs Socio-Culturelle A.RIEHL : E. WEYGAND ::| Pole CadredeVie |:: Planning : K. MECKELIN Service Gestion Infrastructure et
A. REIMINGER : s S. DUDIT : :| etRecouvrement |: Administrative Réseaux
Service Population :| ServiceEspace |:: P L. SPEISSER : Service du Personnel N. HARTZER
Service Périscolaire Service Jeunesse L. SOLUNTO ‘| Public et Mobilité |:* Service Espaces : : : Comptabilité S. IGERSHEIM
et Restauration : |.HEITZ i Verts e Service Espaces : M. PRILLARD Service
Service Moyens : i J.BURG ::| Verts et Sportifs |: Santé et Sécurité des Archives
Service des Centres CSC « Phare de Ulll » Généraux ‘| service Sécuritéet |:: s : Péle Affaires R. BARON N. GAZAGNE
de Loisirs E. SCHUTT ‘| Accessibilité deseRP | ::| Service Espaces |:: Service : Juridiques
: il : : \ J y,
C.LANG L )L ) : K. MANSOURI ::| Naturels et Jeux s Installations : et Commande
i i : s F. POIX s Sportives : Publique
service Petite ‘| polebtudeset || . . % JY.KAST ; E. KELLER
Enfance Grands Travaux | Péle Logistique |:: :
B. HEITZ N S. PENVERNE e : Service Affaires
G. LE BLEIS = AN J: . g
: i T Juridiques
Péle Ressources : o Magasin : E. KELLER
et Projets ‘| Pole Maintenance |:: :
Transversaux gt Transition 1| Service Animation Service Commande
C. REVIL-BAUDARD : Energétique o : Publique
: S.MASTIN i Service : E. KELLER
Service : o Manifestations :
Maintenance :| Service Gestion |:: S. SENGEL : - =
/ Patrimoine : des Energies X :
C. REVIL-BAUDARD : S. MASTIN ;1| Service Parc Auto
Service Vie ‘| ServiceEclairage | ot
des Ecoles ‘| Public/Electricité |:
V. METZGER C. KAEUFLING
\ J Service
Maintenance
des Batiments
N J: *Services concernés par le périmétre 1SO Mars 2025




